
 †Öî¸ÓüÝÖÖ²ÖÖ¤ü ÝÖéÆü×®Ö´ÖÖÔÞÖ ¾Ö õÖê¡Ö×¾ÖÛúÖÃÖ ´ÖÓ›üôû, †Öî¸ÓüÝÖÖ²ÖÖ¤ü  
(´ÖÆüÖ¸üÖÂ™Òü ÝÖéÆü×®Ö´ÖÖÔÞÖ ¾Ö õÖê¡Ö×¾ÖÛúÖÃÖ ¯ÖÏÖ×¬ÖÛú¸üÞÖÖ“ÖÖ ¯ÖÏÖ¤êü×¿ÖÛú ‘Ö™üÛú) 

ÃÖß.²Öß.‹ÃÖ. ¸üÖê›ü, ´ÖÆüÖ¾Öß¸ü ÃŸÖÓ³ÖÖ•Ö¾Öôû, †Öî̧ ÓüÝÖÖ²ÖÖ¤-431001 ÃÖÓ̄ ÖÛÔú ÛÎú.0240-2334035 

•ÖÖ×Æü¸üÖŸÖ 
¯ÖÏ¬ÖÖ®Ö´ÖÓ¡Öß †Ö¾ÖÖÃÖ µÖÖê•Ö®ÖÖ (PMAY) †ÓŸÖÝÖÔŸÖ ´ÆüÖ›üÖ †Ö î̧ ÓüÝÖÖ²ÖÖ¤ü ¿ÖÆüü¸ü ÃŸÖ¸üßµÖ ŸÖÖÓ×¡ÖÛú 

ÛúõÖÖŸÖß»Ö (CLTC) ŸÖ–ÖÖÓ“Öß ‹Ûú×¡ÖŸÖ ¾ÖêŸÖ®ÖÖ¾Ö¸ü ŸÖÖŸ¯Öã̧ üŸµÖÖ Ã¾Ö¹ý¯ÖÖŸÖ 11 ´Ö×Æü®µÖÖÃÖÖšüß ×®ÖµÖãŒŸÖßÛú×¸üŸÖÖ 
×¤ü.12/10/2022 ŸÖê 21/10/2022 ÃÖÖµÖÓÛúÖôûß 5.00 ¾ÖÖ•Öê̄ ÖµÖÕŸÖ ´ÆüÖ›üÖ ÛúÖµÖÖÔ»ÖµÖ, ÃÖß.²Öß.‹ÃÖ. ¸üÖê›ü, 
´ÖÆüÖ¾Öß¸ü ÃŸÖÓ³ÖÖ•Ö¾Öôû, †Öî̧ ÓüÝÖÖ²ÖÖ¤ü µÖê£Öê ×¾ÖÆüßŸÖ ®Ö´Öæ®µÖÖŸÖ †•ÖÔ ´ÖÖÝÖ×¾ÖÞµÖÖŸÖ µÖêŸÖ †ÖÆêü. †•ÖÖÔ“ÖÖ ®Ö´Öæ®ÖÖ ¾Ö 
†™üß ¿ÖŸÖâÃÖÆü ´ÖÖ×ÆüŸÖß¯Öã×ÃŸÖÛúÖ ´ÆüÖ›üÖ“µÖÖ ÃÖÓÛêúŸÖÃ£ÖôûÖ¾Ö ü̧ www.mhada.gov.in ¾Ö ́ ÆüÖ›üÖ †Öî̧ ÓüÝÖÖ²ÖÖ¤ü 
ÛúÖµÖÖÔ»ÖµÖÖŸÖ ×¤ü.12/10/2022 ¯ÖÖÃÖæ®Ö ˆ¯Ö»Ö²¬Ö ¸üÖ×Æü»Ö.  

ŸÖ¸üß ÃÖ¾ÖÔ ‡“”ãûÛú/¯ÖÖ¡Ö ˆ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üÖÓ®Öß †Ö¾Ö¿µÖÛú ŸµÖÖ ¿ÖîõÖ×ÞÖÛú ÛúÖÝÖ¤ü¯Ö¡Öê, †®Öã³Ö¾Ö ¯ÖḮ ÖÖÞÖ¯Ö¡Ö 
¾Ö ‡ŸÖ¸ü ÛúÖÝÖ¤ü¯Ö¡ÖÖÓÃÖÆü ´ÆüÖ›üÖ †Öî̧ ÓüÝÖÖ²ÖÖ¤ü ÛúÖµÖÖÔ»ÖµÖÖŸÖ †•ÖÔ ÃÖÖ¤ü¸ü Ûú¸üÖ¾ÖÖ. ÃÖ¤ü¸ü ×®Ö¾Ö›ü ¯ÖÏ×ÛÎúµÖế Ö¬µÖê 
†ÆÔüŸÖê´Ö¬µÖê ¯ÖÖ¡Ö †ÃÖ»Öê»µÖÖ ˆ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üÖÓ®ÖÖ“Ö ´Öã»ÖÖÜÖŸÖßÛú×¸üŸÖÖ ²ÖÖê»ÖÖ¾ÖÞµÖÖŸÖ µÖê‡Ô»Ö.  

†.ÛÎú. ¯Ö¤üÖ“Öê ®ÖÖ¾Ö ¯Ö¤ü 
‹Ûú×¡ÖŸÖ ¾ÖêŸÖ®Ö 

¯ÖÏ×ŸÖ ´ÖÖÆü 
01. Ã£ÖÖ¯ÖŸµÖ †×³ÖµÖÓŸÖÖ (Civil Engineer) 02 35000/- 

02. ´ÖÖ×ÆüŸÖß ¾µÖ¾ÖÃ£ÖÖ¯Ö®Ö ¯ÖÏÞÖÖ»Öß ŸÖ–Ö (MIS Specialist) 01 35000/- 

 
 

Ã¾ÖÖõÖ¸üßŸÖ/- 
(†.´ÖÖ.Ø¿Ö¤êü) 

´ÖãÜµÖ †×¬ÖÛúÖ¸üß, 
†Öî Ó̧üÝÖÖ²ÖÖ¤ü ÝÖéÆü×®Ö´ÖÖÔÞÖ ¾Ö õÖê¡Ö×¾ÖÛúÖÃÖ ´ÖÓ›üôû, 

†Öî Ó̧üÝÖÖ²ÖÖ¤. 
 

http://www.mhada.gov.in/


†Öî¸ÓüÝÖÖ²ÖÖ¤ü ÝÖéÆü×®Ö´ÖÖÔÞÖ ¾Ö õÖê¡Ö×¾ÖÛúÖÃÖ ´ÖÓ›üôû, †Öî¸ÓüÝÖÖ²ÖÖ¤ü 
comhadaaur@yahoo.in / ¤ãü¸ü¬¾Ö®Öß ÛÎú. (0240) 2334035. 

•ÖÖ.ÛÎú.´Öã.†./†Öî.´ÖÓ./†ÖÃ£ÖÖ/      /2022     ×¤ü®ÖÖÓÛú :- 10/10/2022. 
 

•ÖÖ×Æü̧ üÖŸÖ 
 

¯ÖÏ¬ÖÖ®Ö´ÖÓ¡Öß †Ö¾ÖÖÃÖ µÖÖê•Ö®ÖÖ (PMAY) †ÓŸÖÝÖÔŸÖ ´ÆüÖ›üÖ †Öî¸ÓüÝÖÖ²ÖÖ¤ü ¿ÖÆüü¸ü ÃŸÖ¸üßµÖ ŸÖÖÓ×¡ÖÛú ÛúõÖÖŸÖß»Ö (CLTC) ŸÖ–ÖÖÓ“Öß 
‹Ûú×¡ÖŸÖ ¾ÖêŸÖ®ÖÖ¾Ö¸ü ŸÖÖŸ¯Öã¸üŸµÖÖ Ã¾Ö¹ý¯ÖÖŸÖ 11 ´Ö×Æü®µÖÖÃÖÖšüß ×®ÖµÖãŒŸÖßÛú×¸üŸÖÖ ×¤ü.12/10/2022 ŸÖê 21/10/2022 ÃÖÖµÖÓÛúÖô ûß 5.00 
¾ÖÖ•Öê¯ÖµÖÕŸÖ ´ÆüÖ›üÖ ÛúÖµÖÖÔ»ÖµÖ, ÃÖß.²Öß.‹ÃÖ. ¸üÖê›ü, ´ÖÆüÖ¾Öß¸ü ÃŸÖÓ³ÖÖ•Ö¾Öôû, †Öî¸ÓüÝÖÖ²ÖÖ¤ü µÖê£Öê ×¾ÖÆüßŸÖ ®Ö´Öæ®µÖÖŸÖ †•ÖÔ ´ÖÖÝÖ×¾ÖÞµÖÖŸÖ µÖêŸÖ 
†ÖÆêü. †•ÖÖÔ“ÖÖ ®Ö´Öæ®ÖÖ ¾Ö †™üß ¿ÖŸÖâÃÖÆü ´ÖÖ×ÆüŸÖß¯Öã×ÃŸÖÛúÖ ´ÆüÖ›üÖ“µÖÖ ÃÖÓÛêúŸÖÃ£ÖôûÖ¾Ö¸ü www.mhada.gov.in ¾Ö ´ÆüÖ›üÖ 
†Öî¸ÓüÝÖÖ²ÖÖ¤ü ÛúÖµÖÖÔ»ÖµÖÖŸÖ ×¤ü.12/10/2022 ¯ÖÖÃÖæ®Ö ˆ¯Ö»Ö²¬Ö ¸üÖ×Æü»Ö.  

ŸÖ¸üß ÃÖ¾ÖÔ ‡“”ãûÛú/¯ÖÖ¡Ö ̂ ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üÖÓ®Öß †Ö¾Ö¿µÖÛú ŸµÖÖ ¿ÖîõÖ×ÞÖÛú ÛúÖÝÖ¤ǖ Ö¡Öê, †®Öã³Ö¾Ö ̄ ÖÏ´ÖÖÞÖ¯Ö¡Ö ¾Ö ‡ŸÖ¸ü ÛúÖÝÖ¤ǖ Ö¡ÖÖÓÃÖÆü ́ ÆüÖ›üÖ 
†Öî¸ÓüÝÖÖ²ÖÖ¤ü ÛúÖµÖÖÔ»ÖµÖÖŸÖ †•ÖÔ ÃÖÖ¤ü¸ü Ûú¸üÖ¾ÖÖ. ÃÖ¤ü¸ü ×®Ö¾Ö›ü ¯ÖÏ×ÛÎúµÖê´Ö¬µÖê †ÆÔüŸÖế Ö¬µÖê ¯ÖÖ¡Ö †ÃÖ»Öê»µÖÖ ˆ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üÖÓ®ÖÖ“Ö ´Öã»ÖÖÜÖŸÖßÛú×¸üŸÖÖ 
²ÖÖê»ÖÖ¾ÖÞµÖÖŸÖ µÖê‡Ô»Ö. 

†.ÛÎú. ¯Ö¤üÖ“Öê ®ÖÖ¾Ö ¯Ö¤ü ‹Ûú×¡ÖŸÖ ¾ÖêŸÖ®Ö ¯ÖÏ×ŸÖ ´ÖÖÆü 

01. Ã£ÖÖ¯ÖŸµÖ †×³ÖµÖÓŸÖÖ (Civil Engineer) 02 35000/- 

02. ´ÖÖ×ÆüŸÖß ¾µÖ¾ÖÃ£ÖÖ¯Ö®Ö ¯ÖÏÞÖÖ»Öß ŸÖ–Ö  
(MIS Specialist) 01 35000/- 

 

 

 

Ã¾ÖÖõÖ¸üßŸÖ/- 
(†.´ÖÖ.Ø¿Ö¤êü) 

´ÖãÜµÖ †×¬ÖÛúÖ¸üß, 
†Öî¸ÓüÝÖÖ²ÖÖ¤ü ÝÖéÆü×®Ö´ÖÖÔÞÖ ¾Ö õÖê¡Ö×¾ÖÛúÖÃÖ ´ÖÓ›üôû, 

†Öî¸ÓüÝÖÖ²ÖÖ¤. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:comhadaaur@yahoo.in


´ÖÖ×ÆüŸÖß¯Öã×ÃŸÖÛúÖ 
 

1. ¯Ö¤üÖ“Öê ®ÖÖ¾Ö, ¯Ö¤ü ÃÖÓÜµÖÖ, ¿ÖîõÖ×ÞÖÛú †ÆÔüŸÖÖ ¾Ö ´ÖÖ®Ö¬Ö®Ö :- 
 

†.ÛÎú. 
¯Ö¤üÖ“Öê ®ÖÖ¾Ö 

ÛÓú¡ÖÖ™üß ¯Ö¬¤üŸÖß®Öê 
¯Ö¤ü ÃÖÓÜµÖÖ †Ö¾Ö¿µÖÛú ¿ÖîõÖ×ÞÖÛú †ÆÔüŸÖÖ ´ÖÖ®Ö¬Ö®Ö 

1 2 3 4 5 
01. Ã£ÖÖ¯ÖŸµÖ †×³ÖµÖÓŸÖÖ  

(Civil Engineer) 
02 1. Post graduate/ graduate in Civil Engineering. 

2. Having 5-7 Years of experience in procurement, 

design, and supervision of housing and infrastructure 

works. 

3. 5-7 years of experience in government/semi govt. / 

autonomous organizations/private company of 

repute. 

4. Experience in implementing new technologies in the 

housing sector. 

5. Ability to assist set standards and procedures for 

ensuring quality and monitoring compliance. 

 

35000/- 

02. ´ÖÖ×ÆüŸÖß ¾µÖ¾ÖÃ£ÖÖ¯Ö®Ö 
¯ÖÏÞÖÖ»Öß ŸÖ–Ö (MIS 
Specialist) 

01 1. Post Graduate degree in Computer Science or 

MCA/PGDCA or B.E./ B.Tech in Computer Science 

/Information Technology. 

2. 5-7 years of experience in government/semi 

government/ autonomous organizations/ private 

company of repute. 

3. Exposure to software development & project 

management, database management, MIS etc. 

4. Ability to work in a team and train staff to use the 

systems. 

 

35000/- 

  
2. †Öî¸ÓüÝÖÖ²ÖÖ¤ü ÝÖéÆü×®Ö´ÖÖÔÞÖ ¾Ö õÖê¡Ö×¾ÖÛúÖÃÖ ´ÖÓ›üôû, †Öî¸ÓüÝÖÖ²ÖÖ¤ü ®ÖæÃÖÖ¸ü ³Ö¸üÖ¾ÖµÖÖ“Öß ¯Ö¤êü :- 

 
õÖê¡ÖÖ“Öê ®ÖÖ¾Ö ³Ö¸üÖ¾ÖµÖÖ“Öê ¯Ö¤êü 

Ã£ÖÖ¯ÖŸµÖ †×³ÖµÖÓŸÖÖ 
³Ö¸üÖ¾ÖµÖÖ“Öê ¯Ö¤êü ´ÖÖ×ÆüŸÖß ¾µÖ¾ÖÃ£ÖÖ¯Ö®Ö 
¯ÖÏÞÖÖ»Öß ŸÖ–Ö (MIS Specialist) 

³Ö¸üÖ¾ÖµÖÖ“Öê ‹ÛæúÞÖ 
¯Ö¤êü 

†Öî¸ÓüÝÖÖ²ÖÖ¤ü ÝÖéÆü×®Ö´ÖÖÔÞÖ ¾Ö 
õÖê¡Ö×¾ÖÛúÖÃÖ ´ÖÓ›üôû, †Öî¸ÓüÝÖÖ²ÖÖ¤ü 2 1 3 

 
3. ÛÓú¡ÖÖ™üß ¯Ö¤üÖ“µÖÖ †™üß /¿ÖŸÖá ÜÖÖ»Öß»Ö¯ÖÏ´ÖÖÞÖê ¸üÖÆüŸÖß»Ö. 

a) ˆ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üÖ®Öê A-4 ÃÖÖ‡Ô•Ö“µÖÖ ¯ÖÖÓœü·µÖÖ ÛúÖÝÖ¤üÖ¾Ö¸ü ÃÖÖê²ÖŸÖ ×¤ü»Öê»µÖÖ ×¾ÖÆüßŸÖ ®Ö´Öæ®µÖÖŸÖß»Ö †•ÖÔ ÃÖÖ¤ü¸ü Ûú¸üÖ¾ÖÖ. †•ÖÔ 
Ã¾ÖŸÖ:“µÖÖ †õÖ¸üÖŸÖ ³Ö¸ü»Öê»ÖÖ ¾Ö ¾ÖÖ“Ö®ÖßµÖ †ÃÖÖ¾ÖÖ. 

b) ˆ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üÖ®Öê †•ÖÖÔ¾Ö¸ü †»ÖßÛú›ü“µÖÖ ÛúÖôûÖŸÖß»Ö ‹Ûú ¯ÖÖÃÖ¯ÖÖê™Ôü ÃÖÖ‡Ô•Ö ±úÖê™üÖê ×“Ö™üÛúÖ¾Öæ®Ö ±úÖê™üÖ ê¾Ö¸ü ˆ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üÖÓ®Öß 
Ã¾ÖŸÖ:“Öß Ã¾ÖÖõÖ¸üß Ûú¸üÖ¾Öß. 

c) ˆ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üÖÃÖ ´Öã»ÖÖÜÖŸÖß Ûú×¸üŸÖÖ Ã¾ÖÜÖ“ÖÖÔ®Öê µÖÖ¾Öê »ÖÖÝÖê»Ö ¾Ö ŸµÖÖ²ÖÖ²ÖŸÖßŸÖ ÛúÖêÞÖŸµÖÖÆüß ¯ÖÏÛúÖ¸ü“ÖÖ ´ÖÖê²Ö¤ü»ÖÖ µÖÖ 
ÛúÖµÖÖÔ»ÖµÖÖÛú›æü®Ö ¤êüÞµÖÖŸÖ µÖêÞÖÖ¸ü ®ÖÖÆüß. 



d) ×®Ö¾Ö›ü ̄ ÖÏ×ÛÎúµÖê“µÖÖ ÛúÖêÞÖŸµÖÖÆüß ™ü¯¯µÖÖ¾Ö¸ü ̂ ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üÖ®Öê “ÖãÛúß“Öß ́ ÖÖ×ÆüŸÖß/¯ÖḮ ÖÖÞÖ¯Ö¡Ö/ÛúÖÝÖ¤ǖ Ö¡Ö ÃÖÖ¤ü¸ü Ûêú»µÖÖ“Öê /×¤ü¿ÖÖ³Öæ»Ö 
Ûêú»µÖÖ“Öê †£Ö¾ÖÖ ÛúÖêÞÖŸÖßÆüß ´ÖÖ×ÆüŸÖß ¤ü›ü¾Öæ®Ö šêü¾Ö»µÖÖ“Öê ×®Ö¤ü¿ÖÔ®ÖÖÃÖ †Ö»µÖÖÃÖ ŸµÖÖ ˆ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üÖÃÖ ×®Ö¾Ö›ü ¯ÖÏ×ÛÎúµÖê ŸÖæ®Ö ²ÖÖ¤ü 
šü¸ü×¾ÖÞµÖÖŸÖ µÖê‡Ô»Ö. 

e) ×®Ö¾Ö›ü ¯ÖÏ×ÛÎúµÖê“µÖÖ ÛúÖêÞÖŸµÖÖÆüß ™ü¯¯µÖÖ¾Ö¸ü †¯ÖÖ¡Ö /†µÖ¿ÖÃ¾Öß šü¸ü»Öê»µÖÖ ˆ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üÖÓ“µÖÖ ²ÖÖ²ÖŸÖßŸÖ ÛúÖêÞÖŸµÖÖÆüß ¯ÖÏÛúÖ¸ü“ÖÖ 
¯Ö¡Ö¾µÖ¾ÖÆüÖ¸ü Ûêú»ÖÖ •ÖÖÞÖÖ¸ü ®ÖÖÆüß. 

f) ×®Ö¾Ö›ü ¯ÖÏ×ÛÎúµÖÖ ÛúÖêÞÖŸµÖÖÆüß ™ü¯¯µÖÖ¾Ö¸ü ÛúÖêÞÖŸÖêÆüß ÛúÖ¸üÞÖ ®Ö ¤ü¿ÖÔ×¾ÖŸÖÖ Ã£Ö×ÝÖŸÖ/¸ü§ü †£Ö¾ÖÖ ŸµÖÖŸÖ ²Ö¤ü»Ö Ûú¸üÞµÖÖ“Öê 
†×¬ÖÛúÖ¸ü µÖÖ²ÖÖ²ÖŸÖ Ã£ÖÖ¯Ö®Ö Ûêú»Öê»µÖÖ ×®Ö¾Ö›ü ÃÖ×´ÖŸÖß®Öê ¸üÖÜÖæ®Ö šêü¾Ö»Öê †ÖÆêüŸÖ. 

g) ˆ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üÖÓ®Öß ×®Ö¾Ö›ü ¯ÖÏ×ÛÎúµÖê“µÖÖ ÛúÖêÞÖŸµÖÖÆüß ™ü¯¯µÖÖ¾Ö¸ü ×®Ö¾Ö›üß ÃÖÓ²ÖÓ×¬ÖŸÖ ÛúÖêÞÖŸµÖÖÆüß ¯ÖÏÛúÖ¸ü“Öß ×¿Ö±úÖ¸üÃÖ †£Ö¾ÖÖ ¤ü²ÖÖ¾Ö 
†ÖÞÖÞµÖÖ“ÖÖ ¯ÖÏµÖŸ®Ö Ûêú»µÖÖÃÖ ŸµÖÖ ˆ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üÖÃÖ ×®Ö¾Ö›ü ¯ÖÏ×ÛÎúµÖêŸÖæ®Ö ²ÖÖ¤ü šü¸ü×¾ÖÞµÖÖŸÖ µÖê‡Ô»Ö. 

h) ¿ÖîõÖ×ÞÖÛú †ÆÔüŸÖÖ : ˆ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üÖ®Öê †•ÖÖÔÃÖÖê²ÖŸÖ ¾ÖµÖÖ“ÖÖ ¤üÖÜÖ»ÖÖ ´ÆüÞÖæ®Ö ¿ÖÖôûÖ ÃÖÖê›ü»µÖÖ“ÖÖ ¤üÖÜÖ»ÖÖ ØÛú¾ÖÖ ´ÖÖ¬µÖ×´ÖÛú 
¿ÖÖ»ÖÖÓŸÖ (SSC) ̄ ÖḮ ÖÖÞÖ¯Ö¡Ö ÃÖÖ¤ü¸ü Ûú¸üÞÖê †Ö¾Ö¿µÖÛú ̧ üÖ×Æü»Ö. ŸÖÃÖê“Ö ¿ÖîõÖ×ÞÖÛú †ÆÔüŸÖÖÓ“Öê ́ Öæôû ÛúÖÝÖ¤ǖ Ö¡Öê (ÃÖ¾ÖÔ ¾ÖÂÖÖÔ“µÖÖ 
ÝÖãÞÖ¯Ö×¡ÖÛúÖ) ¾Ö ¯Ö¤ü¾Öß/¯Ö¤ü¾µÖã¢Ö¸ü ¯ÖÏ´ÖÖÞÖ¯Ö¡Ö, †®Öã³Ö¾Ö ¯ÖÏ´ÖÖÞÖ¯Ö¡Ö ¾Ö ´Öã»ÖÖÜÖŸÖß“µÖÖ †®ÖãÂÖÓÝÖÖ®Öê ‡ŸÖ¸ü †Ö¾Ö¿µÖÛú ´Öãôû 
ÛúÖÝÖ¤ü¯Ö¡ÖÖÓ“µÖÖ Ã¾ÖµÖÓÃÖÖõÖÖÓ×ÛúŸÖ ¯ÖÏ×ŸÖ“ÖÖ ‹Ûú ÃÖÓ“Ö ‡ŸµÖÖ¤üß †Ö¯Ö»µÖÖ †•ÖÖÔÃÖÖê²ÖŸÖ •ÖÖê›üÖ¾ÖÖ ¾Ö ´Öã»ÖÖÜÖŸÖßÃÖ ´Öæôû 
ÛúÖÝÖ¤ü¯Ö¡ÖÖÓÃÖÆü Æü•Ö¸ü ¸üÆüÖ¾Öê. 

i) ˆ´Öê¤ü¾ÖÖ¸ü ´ÖÆüÖ¸üÖÂ™Òü ¸üÖ•µÖÖ“ÖÖ †×¬Ö¾ÖÖÃÖ †ÃÖ»µÖÖ“Öê ÃÖõÖ´Ö ¯ÖÏÖ×¬ÖÛéúŸÖ †×¬ÖÛúÖ·µÖÖ“Öê †×¬Ö¾ÖÖÃÖ ¯ÖÏ´ÖÖÞÖ¯Ö¡Ö †•ÖÖÔÃÖÖê²ÖŸÖ 
•ÖÖê›üÞÖê †Ö¾Ö¿µÖÛú ¸üÖ×Æü»Ö. 

j) ÃÖ¤ü¸ü“Öß ¯Ö¤êü ŸÖÖŸ¯Öã¸üŸµÖÖ ÛÓú¡ÖÖ™üß Ã¾Ö¹ý¯ÖÖ“Öß †ÃÖ»µÖÖ´Öãôêû ŸµÖÖÓ®ÖÖ ×®ÖµÖ×´ÖŸÖ †ÖÃ£ÖÖ¯Ö®Öê¾Ö¸üß»Ö ¯Ö¤üÖ¯ÖÏ´ÖÖÞÖê †ÃÖÞÖ Ö¸êü 
ÛúÖêÞÖŸÖêÆüß »ÖÖ³Ö †®Öã–ÖêµÖ ¸üÖÆüÞÖÖ¸ü ®ÖÖÆüß. ŸÖÃÖê“Ö ŸÖÖŸ¯Öã¸üŸµÖÖ Ã¾Ö¹ý¯ÖÖ“Öß ¯Ö¤üÃ£ÖÖ¯Ö®ÖÖ †ÃÖ»µÖÖ®Öê ÛúÖ»ÖÖ¾Ö¬Öß Ûú´Öß ¾ÖÖ 
†×¬ÖÛú Ûú¸üÞµÖÖ“Öê ÃÖ¾ÖÔÃ¾Öß †×¬ÖÛúÖ¸ü ´ÆüÖ›üÖÃÖ ¸üÖÆüŸÖß»Ö. 

k) ¿ÖÖÃÖÛúßµÖ/×®Ö´Ö¿ÖÖÃÖÛúßµÖ ÃÖê¾ÖêŸÖ †ÃÖÞÖÖ·µÖÖ Ûú´ÖÔ“ÖÖ·µÖÖÓ®Öß ÛúÖµÖÖÔ»ÖµÖÖ“µÖÖ ¯Ö¸ü¾ÖÖ®ÖÝÖß®Öê †•ÖÔ ÃÖÖ¤ü¸ü Ûú¸üÞÖê †Ö¾Ö¿µÖÛú 
¸üÖ×Æü»Ö. ŸÖÃÖê“Ö †•ÖÖÔÃÖ´Ö¾ÖêŸÖ ÃÖ¤ü¸ü ¯Ö¸ü¾ÖÖ®ÖÝÖß“Öß ¯ÖÏŸÖ •ÖÖê›üÞÖê †Ö¾Ö¿µÖÛú ¸üÖ×Æü»Ö. 

l) ×®Ö¾Ö›ü —ÖÖ»Öê»µÖÖ ˆ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üÖ®Öê ºþ•Öæ ÆüÖêÞµÖÖ¯Öæ¾Öá ¹ý.100/- “µÖÖ ¿Ö¯Ö£Ö¯Ö¡ÖÖ¾Ö¸ü ×¾ÖÆüßŸÖ ®Ö´Öæ®µÖÖŸÖß»Ö Ûú¸üÖ¸ü®ÖÖ´ÖÖ Ûú¹ý®Ö 
¤êüÞÖê ²ÖÓ¬Ö®ÖÛúÖ¸üÛú ¸üÖ×Æü»Ö, µÖÖ®ÖÓŸÖ¸ü“Ö ×®ÖµÖãŒŸÖß“Öê †Ö¤êü¿Ö ¤êüÞµÖÖŸÖ µÖêŸÖß»Ö. 

m) ÛÓú¡ÖÖ™üß ¯Ö¤üÖ¾Ö¸ü ×®Ö¾Ö›ü —ÖÖ»Öê»µÖÖ ˆ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üÖÃÖ ×•Ö»ÊÖŸÖß»Ö ÛúÖêÞÖŸµÖÖÆüß ×•Ö»ÊÖŸÖ ×®ÖµÖãŒŸÖ Ûú¸üÞµÖÖŸÖ µÖê‡Ô»Ö. 
n) ÛÓú¡ÖÖ™üß ¯Ö¤üÖ¾Ö¸ü ×®Ö¾Ö›ü —ÖÖ»Öê»µÖÖ ˆ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üÖ®Öê 03 ×¤ü¾ÖÃÖÖ“µÖÖ †ÖŸÖ ×®ÖµÖãŒŸÖ Ûêú»Öê»µÖÖ ×šüÛúÖÞÖß ¹ý•Öæ ¾ÆüÖ¾Öê »ÖÖÝÖê»Ö. 

×¾ÖÆüßŸÖ ´Öã¤üŸÖßŸÖ ºþ•Öæ ®Ö —ÖÖ»Öê»µÖÖ ˆ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üÖÓ“Öß ×®Ö¾Ö›ü ¸ü§ü Ûú¸üÞµÖÖŸÖ µÖê‰ú®Ö Ûú¸üÖ¸ü ¸ü§ü ÃÖ´Ö•ÖÞµÖÖŸÖ µÖê‡Ô»Ö. 
o) ×®Ö¾Ö›ü ¯ÖÏ×ÛÎúµÖê ÃÖÓ¤ü³ÖÖÔŸÖ ˆ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üÖÓ¿Öß Ûú¸üÞµÖÖŸÖ µÖêÞÖÖ¸üÖ ÃÖÓ¯ÖæÞÖÔ ¯Ö¡Ö¾µÖ¾ÖÆüÖ¸ü †Ö×ÞÖ ÃÖæ“Ö®ÖÖ µÖÖ ˆ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üÖÓ®Öß †•ÖÖÔŸÖ 

®Ö´Öæ¤ü Ûêú»Öê»µÖÖ ‡Ô-´Öê»Ö †ÖµÖ›üß ¾Ö¸ü“Ö Ûúôû×¾ÖÞµÖÖŸÖ µÖêŸÖß»Ö. µÖÖ´Öãôêû ˆ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üÖÓ®Öß ´ÖÖê²ÖÖ‡Ô»Ö ÛÎú. ¾Ö ‡Ô-´Öê»Ö †ÖµÖ›üß 
†•ÖÖÔŸÖ ÛúÖôû•Öß¯Öæ¾ÖÔÛú ¾Ö †“ÖæÛú ®Ö´Öæ¤ü Ûú¸üÞµÖÖ²ÖÖ²ÖŸÖ ×¾Ö¿ÖêÂÖ ¤üõÖŸÖÖ ‘µÖÖ¾Öß. 
 

4. †•ÖÔ Ûú¸üÞµÖÖ“Öß ¯Ö¬¤üŸÖ :- 
a) ˆ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üÖ®Öê ²ÖÓ¤ü ×»Ö±úÖ°µÖÖ´Ö¬µÖê †Öî¸ÓüÝÖÖ²ÖÖ¤ü ÝÖéÆü×®Ö´ÖÖÔÞÖ ¾Ö õÖê¡Ö×¾ÖÛúÖÃÖ ´ÖÓ›üôû, ÝÖéÆü×®Ö´ÖÖÔÞÖ ³Ö¾Ö®Ö, ÃÖß.²Öß.‹ÃÖ. ¸üÖê›ü, 

´ÖÆüÖ¾Öß¸ü ÃŸÖÓ³ÖÖ•Ö¾Öôû, †Öî Ó̧üÝÖÖ²ÖÖ¤ü µÖê£Öê Ã¾ÖŸÖ: †£Ö¾ÖÖ ¯ÖÏ×ŸÖ×®Ö¬Öß´ÖÖ±ÔúŸÖ †•ÖÔ ÃÖÖ¤ü¸ü Ûú¸üÖ¾ÖÖ ¾Ö ŸµÖÖ“Öß ¯ÖÖê“Ö ‘µÖÖ¾Öß. 
b) ×¾ÖÆüßŸÖ ´Öã¤üŸÖßŸÖ ¾Ö ®Ö´Öæ¤ü A ¯ÖÏ´ÖÖÞÖê ÃÖÖ¤ü¸ü Ûêú»Öê»Öê †•ÖÔ“Ö ×Ã¾ÖÛúÖ¸ü»Öê •ÖÖŸÖß»Ö. 
c) ¯ÖÖêÃ™üÖ®Öê ¾Ö ‡Ô-´Öê»Ö ®Öê Ûêú»Öê»Öê †•ÖÔ ÛúÖêÞÖŸµÖÖÆüß ¯Ö×¸ü×Ã£ÖŸÖßŸÖ ×Ã¾ÖÛúÖ¸ü»Öê •ÖÖÞÖÖ¸ü ®ÖÖÆüßŸÖ. 
d) ×»Ö±úÖ°µÖÖ¾Ö¸ü ¯ÖÏ×ŸÖ ¾Ö ¯ÖÏêÂÖÛú ÜÖÖ»Öß»Ö¯ÖÏ´ÖÖÞÖê ×»ÖÆüß®Öê ²ÖÓ¬Ö®ÖÛúÖ¸üÛú ¸üÖ×Æü»Ö. 

×»Ö±úÖ°µÖÖ“Öß ¯Ö×Æü»Öß ²ÖÖ•Öæ    ×»Ö±úÖ°µÖÖ“Öß ¤ãüÃÖ¸üß ²ÖÖ•Öæ 
¯Ö¤üÖ“Öê ®ÖÖ¾Ö .................... 

¯ÖÏ×ŸÖ, 
´ÖãÜµÖ †×¬ÖÛúÖ¸üß, 
†Öî¸ÓüÝÖÖ²ÖÖ¤ü ÝÖéÆü×®Ö´ÖÖÔÞÖ ¾Ö õÖê¡Ö×¾ÖÛúÖÃÖ ´ÖÓ›üôû, 
ÝÖéÆü×®Ö´ÖÖÔÞÖ ³Ö¾Ö®Ö, ÃÖß.²Öß.‹ÃÖ. ̧ üÖê›ü, ´ÖÆüÖ¾Öß¸ü ÃŸÖÓ³ÖÖ•Ö¾Öôû, 
†Öî¸ÓüÝÖÖ²ÖÖ¤ü-431001. 

 
¯ÖÏêÂÖÛú ÁÖß/ÁÖß´ÖŸÖß ................................................... 
ÃÖªÖ“ÖÖ ÃÖÓ¯ÖæÞÖÔ ¯Ö¢ÖÖ ................................................. 
........................................................................... 
´ÖÖê²ÖÖ‡Ô»Ö ÛÎú........................................................... 
‡Ô-´Öê»Ö †ÖµÖ›üß....................................................... 



5. †•ÖÖÔÃÖÖê²ÖŸÖ •ÖÖê›üÖ¾ÖµÖÖ“Öê †Ö¾Ö¿µÖÛú ÛúÖÝÖ¤ü¯Ö¡Öê: 
a) ˆ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üÖ®Öê †•ÖÖÔÃÖÖê²ÖŸÖ ¾ÖµÖÖ“ÖÖ ¤üÖÜÖ»ÖÖ ´ÆüÞÖæ®Ö ¿ÖÖôûÖ ÃÖÖê›ü»µÖÖ“ÖÖ ¤üÖÜÖ»ÖÖ / ¿ÖÖ»ÖÖÓŸÖ ¯Ö×¸üõÖÖ ¯ÖÏ´ÖÖÞÖ¯Ö¡Ö. 
b) †Ö¬ÖÖ¸üÛúÖ›Ôü“Öß ”ûÖµÖÖÓÛúßŸÖ ¯ÖÏŸÖ. 
c) ¿ÖîõÖ×ÞÖÛú †ÆÔüŸÖÖ“Öê ”ûÖµÖÖÓÛúßŸÖ ¯ÖÏŸÖ. 
d) †®Öã³Ö¾Ö †ÃÖ»µÖÖÃÖ †®Öã³Ö¾Ö ¯ÖÏ´ÖÖÞÖ¯Ö¡Ö ¾Ö ´Öã»ÖÖÜÖŸÖß“µÖÖ †®ÖãÂÖÓÝÖÖ®Öê ‡ŸÖ¸ü †Ö¾Ö¿µÖÛú ´Öãôû ÛúÖÝÖ¤ǖ Ö¡ÖÖÓ“µÖÖ 

Ã¾ÖÃÖÖõÖÖÓÛúßŸÖ ¯ÖÏŸÖß. 
e) ´ÖÆüÖ¸üÖÂ™Òü ¸üÖ•µÖÖ“ÖÖ †×¬Ö¾ÖÖÃÖ †ÃÖ»µÖÖ“Öê ÃÖõÖ´Ö ¯ÖÏÖ×¬ÖÛéúŸÖ †×¬ÖÛúÖ·µÖÖ“Öê †×¬Ö¾ÖÖÃÖ ¯ÖÏ´ÖÖÞÖ¯Ö¡Ö ”ûÖµÖÖÓÛúßŸÖ ¯Ö ÏŸÖ. 
f) ‡ŸÖ¸ü †Ö¾Ö¿µÖÛú ÛúÖÝÖ¤ǖ Ö¡Öê. 

6. †•ÖÔ Ûú¸üÞµÖÖ“Öê ×šüÛúÖÞÖ : 
†Öî¸ÓüÝÖÖ²ÖÖ¤ü ÝÖéÆü×®Ö´ÖÖÔÞÖ ¾Ö õÖê¡Ö×¾ÖÛúÖÃÖ ´ÖÓ›üôû, ÝÖéÆü×®Ö´ÖÖÔÞÖ ³Ö¾Ö®Öû, ÃÖß.²Öß.‹ÃÖ. ¸üÖê›ü, ´ÖÆüÖ¾Öß¸ü ÃŸÖÓ³ÖÖ•Ö¾Öôû, 

†Öî¸ÓüÝÖÖ²ÖÖ¤ü-431001. 
7. †•ÖÔ Ûú¸üÞµÖÖ“Öê ×¤ü®ÖÖÓÛú ¾Ö ¾Öêôû : 

×¤ü.12/10/2022 ¯ÖÖÃÖæ®Ö ŸÖê 21/10/2022 ÃÖÖµÖÓÛúÖôûß 5.00 ¾ÖÖ•Öê¯ÖµÖÕŸÖ. 
8. Qualification and Experience :- 

a) Civil Engineer :- 

1) Post Graduate / Graduate in Civil Engineering. 

2) Having 5-7 Years of experience in procurement, design, and supervision of housing and 

infrastructure works. 

3) 5-7 years of experience in Government/ Semi Govt./ Autonomous Organizations/ Private 

Company of repute. 

4) Ability to assist to set standards and procedures for ensuring quality and monitoring 

compliance. 

5) Fluency in Marathi is essential. 
 

b) MIS Specialist : 
1) Post Graduate degree in Computer Science or MCA/PGDCA or B.E./ B.Tech in Computer 

Science /Information Technology. 

2) 5-7 years of experience in Government/ Semi Government/ Autonomous Organizations/ 

Private Company of repute. 

3) Exposure to software development & project management, database management, MIS etc. 

4) Ability to work in a team and train staff to use the systems.\ 

5) Fluency in Marathi is essential. 
 

9. Roles & Responsibilities :-  

A) Civil Engineer :- 

1) Technical support in the design and implementation of housing and infrastructure works. 

2) Provide support to identify, evaluate and adapt green technologies, good construction practices 

and disaster resistant construction, area specific design and innovative technologies suiting to 

different geo-climatic zones. 

3) Provide technical support in tendering process and preparation of Detailed Projects Report 

(DPRs), HFAPoA etc. 

4) Review and appraise the Detailed Projects Report (DPR) and provide feedback as and when 

necessary. 

5) Develop and disseminate guidelines on project preparation, procurement and other related 

activities. 

6) Preparation of designing a scrutinizing/appraisal mechanism and a protocol for random check 

of projects and overall monitoring and evaluation of design and supervision of infrastructure 

works. 

7) Support to prepare project monitoring formats and report on progress of construction and 

utilization of funds under HFA. 

8) Any other related tasks that may be entrusted upon by the State/SLNA/MHADA. 

 



B) MIS Specialist: 
1) Coordinate the data entry and file uploads into systems on a regular basis. 

2) Prepare detailed formats and ensuring the data entry in the desired MIS application. 

3) Set up systems for measuring and monitoring & reporting progress of the projects. 

4) Prepare progress report and submit the same to SLNA/MHADA. 

5) Any other related tasks that may be entrusted upon by the MHADA. 
 

×¾Ö¿ÖêÂÖ ÃÖã“Ö®ÖÖ :- 
 ×®Ö¾Ö›ü ¯ÖÏ×ÛÎúµÖê ÃÖÓ¤ü³ÖÖÔŸÖ ˆ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üÖÓ¿Öß Ûú¸üÞµÖÖŸÖ µÖêÞÖÖ¸üÖ ÃÖÓ¯ÖæÞÖÔ ¯Ö¡Ö¾µÖ¾ÖÆüÖ¸ü †Ö×ÞÖ ÃÖæ“Ö®ÖÖ µÖÖ ˆ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üÖ Ó®Öß †•ÖÖÔŸÖ 
®Ö´Öæ¤ü Ûêú»Öê»µÖÖ ‡Ô-´Öê»Ö †ÖµÖ›üß¾Ö¸ü“Ö Ûúôû×¾ÖÞµÖÖŸÖ µÖêŸÖß»Ö. µÖÖ´Öãôêû ˆ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üÖÓ®Öß ´ÖÖê²ÖÖ‡Ô»Ö ÛÎú. ¾Ö ‡Ô-´Öê»Ö †ÖµÖ›üß †•ÖÖÔŸÖ 
ÛúÖôû•Öß¯Öæ¾ÖÔÛú ¾Ö †“ÖæÛú ®Ö´Öæ¤ü Ûú¸üÞµÖÖ²ÖÖ²ÖŸÖ ×¾Ö¿ÖêÂÖ ¤üõÖŸÖÖ ‘µÖÖ¾Öß. 

 

 

Ã¾ÖÖõÖ¸üßŸÖ/- 
´ÖãÜµÖ †×¬ÖÛúÖ¸üß, 

†Öî¸ÓüÝÖÖ²ÖÖ¤ü ÝÖéÆü×®Ö´ÖÖÔÞÖ ¾Ö õÖê¡Ö×¾ÖÛúÖÃÖ ´ÖÓ›üôû, 
†Öî¸ÓüÝÖÖ²ÖÖ¤ü 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



†•ÖÖÔ“ÖÖ ®Ö´Öæ®ÖÖ 
 
 
 
¯ÖÏ×ŸÖ, 
´ÖãÜµÖ †×¬ÖÛúÖ¸üß, 
†Öî¸ÓüÝÖÖ²ÖÖ¤ü ÝÖéÆü×®Ö´ÖÖÔÞÖ ¾Ö õÖê¡Ö×¾ÖÛúÖÃÖ ´ÖÓ›üôû, 
ÝÖéÆü×®Ö´ÖÖÔÞÖ ³Ö¾Ö®Öû, ÃÖß.²Öß.‹ÃÖ. ¸üÖê›ü, ´ÖÆüÖ¾Öß¸ü ÃŸÖÓ³ÖÖ•Ö¾Öôû, 
†Öî¸ÓüÝÖÖ²ÖÖ¤ü-431001. 
 

  ×¾ÖÂÖµÖ :- .............................................. µÖÖ ¯Ö¤üÖÃÖÖšüß †•ÖÔ ÃÖÖ¤ü¸ü Ûú¸üÞµÖÖ²ÖÖ²ÖŸÖ. 

  ÃÖÓ¤ü³ÖÔ :- ¤îü×®ÖÛú ......................................... ¾Öé¢Ö¯Ö¡ÖÖŸÖ ¯ÖÏÛúÖ×¿ÖŸÖ —ÖÖ»Öê»Öß •ÖÖ×Æü¸üÖŸÖ. 

´ÖÆüÖê¤üµÖ, 

 ˆ¯Ö¸üÖêŒŸÖ •ÖÖ×Æü¸üÖŸÖß“µÖÖ †®ÖãÂÖÓÝÖÖ®Öê ́ Öß ÁÖß/ÁÖß´ÖŸÖß ......................................................... µÖÖ ̄ Ö¤üÖÃÖÖšüß 
‡Ô“”ãûÛú †ÃÖæ®Ö, †Ö¯ÖÞÖ ×¤ü»Öê»µÖÖ †™üß/¿ÖŸÖá ´Ö»ÖÖ ´ÖÖ®µÖ †ÃÖæ®Ö ´Öß ˆ¯Ö¸üÖêŒŸÖ ÛÓú¡ÖÖ™üß ¯Ö¤üÖÃÖÖšüß †•ÖÔ ÃÖÖ¤ü¸ü Ûú¸üßŸÖ 
†ÖÆêü. ÃÖ¤ü¸ü“Öß ¯Ö¤êü ŸÖÖŸ¯Öã¸üŸµÖÖ ÛÓú¡ÖÖ™üß Ã¾Ö¹ý¯ÖÖ“Öß †ÃÖ»µÖÖ´Öãôêû ´Ö»ÖÖ ×®ÖµÖ×´ÖŸÖ †ÖÃ£ÖÖ¯Ö®Öê¾Ö¸üß»Ö ¯Ö¤üÖ¯ÖÏ´ÖÖÞÖê ÛúÖêÞÖŸÖêÆüß 
»ÖÖ³Ö †®Öã–ÖêµÖ ¸üÖÆüÞÖÖ¸ü ®ÖÖÆüß, Æêü ´Ö»ÖÖ ´ÖÖ®µÖ †ÖÆêü. 

1) ˆ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üÖ“Öê ÃÖÓ¯ÖæÞÖÔ ®ÖÖ¾Ö :-  
 

2) ¯Ö¡Ö ¾µÖ¾ÖÆüÖ¸üÖ“ÖÖ ÃÖ¬µÖÖ“ÖÖ ÃÖÓ¯ÖæÞÖÔ ¯Ö¢ÖÖ :- 
 
3) ¯Ö¡Ö ¾µÖ¾ÖÆüÖ¸üÖ“ÖÖ ÛúÖµÖ´Ö“ÖÖ ¯Ö¢ÖÖ :- 
 
4) ́ ÖÖê²ÖÖ‡Ô»Ö ÛÎú´ÖÖÓÛú :- 
 
5) ‡Ô-´Öê»Ö †ÖµÖ›üß :- 
 
6) •Ö®´Ö ŸÖÖ¸üßÜÖ :- -------/-------/------- 

(×¤ü¾ÖÃÖ/´Ö×Æü®ÖÖ/¾ÖÂÖì) 
7) •ÖÖŸÖ :-     ¯ÖÏ¾ÖÝÖÔ :- 

 
8) ¸üÖÂ™ÒüßµÖŸ¾Ö :-  
 
9) ´ÖÆüÖ¸üÖÂ™Òü ¸üÖ•µÖÖ“ÖÖ †×¬Ö¾ÖÖÃÖ ¯ÖÏ´ÖÖÞÖÖ¯Ö¡Ö •ÖÖê›ü»Öê †ÖÆêü ÛúÖµÖ? .............................. (ÆüÖêµÖ/®ÖÖÆüß). 
 
 
 

ˆ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üÖ“ÖÖ 
†»ÖßÛú›üß»Ö 

ÛúÖôûÖŸÖß»Ö ¯ÖÖÃÖ¯ÖÖê™Ôü 
±úÖê™üÖê 



10) †•ÖÔ¤üÖ¸üÖ®Öê ¬ÖÖ¸üÞÖ Ûêú»Öê»µÖÖ ¿ÖîõÖ×ÞÖÛú †ÆÔüŸÖê“ÖÖ ŸÖ¯Ö¿Öß»Ö :- 

†.ÛÎú. 
¿ÖîõÖ×ÞÖÛú 
†ÆÔüŸÖÖ 

²ÖÖê›Ôü/´ÖÓ›üôû/×¾ÖªÖ¯ÖßšüÖ“Öê ®ÖÖ¾Ö 
‹ÛæúÞÖ 
ÝÖãÞÖ 

¯ÖÏÖ¯ŸÖ ÝÖãÞÖ ™üŒÛêú¾ÖÖ¸üß % ˆ¢ÖßÞÖÔ ¾ÖÂÖÔ 

1 2 3 4 5 6 7 
01. ¯Ö¤ü¾µÖã¢Ö¸ü ¯Ö¤ü¾Öß      
02. ¯Ö¤ü¾Öß      
03. ‹“Ö.‹ÃÖ.ÃÖß.      
04. ‹ÃÖ.‹ÃÖ.ÃÖß.      
05. MS-CIT      
06. ‡ŸÖ¸ü      

 
11) ÛúÖ´Ö Ûêú»µÖÖ“ÖÖ †®Öã³Ö¾Ö :- 

†.ÛÎú. ³ÖãÂÖ×¾Ö»Öê»Öê ¯Ö¤ü ÛúÖµÖÖÔ»ÖµÖÖ“Öê ®ÖÖ¾Ö 
ÛúÖ»ÖÖ¾Ö¬Öß 

¯ÖÖÃÖæ®Ö 
ÛúÖ»ÖÖ¾Ö¬Öß 

¯ÖµÖÕŸÖ 
†®Öã³Ö¾Ö ‹ÛæúÞÖ 

´Ö×Æü®Öê/¾ÖÂÖÔ 
1 2 3 4 5 6 

01.      
02.      
03.      
04.      
05.      

 

 ´Öß †ÃÖê ¯ÖÏ´ÖÖ×ÞÖŸÖ Ûú¸üŸÖÖê/Ûú¸üŸÖê Ûúß, •ÖÖ×Æü¸üÖŸÖß ´Ö¬Öß»Ö ÃÖ¾ÖÔ †™üß ¾Ö ¿ÖŸÖá ´Ö»ÖÖ ´ÖÖ®µÖ †ÖÆêüŸÖ. ŸÖÃÖê“Ö †•ÖÖÔŸÖ 
®Ö´Öæ¤ü Ûêú»Öê»Öß ´ÖÖ×ÆüŸÖß ÜÖÖê™üß †Öœüôû»µÖÖÃÖ ´ÖÖ—Öß ˆ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üß ×®ÖµÖãŒŸÖß“µÖÖ ÛúÖêÞÖŸµÖÖÆüß ™ü¯¯µÖÖ¾Ö¸ü ¸ü§ü Ûú¸üÞµÖÖŸÖ µÖê‡Ô»Ö 
†Ö×ÞÖ ´ÖÖ—µÖÖ×¾Ö¹ý¬¤ü ÛúÖµÖ¤êü¿Öß¸ü ÛúÖ¸ü¾ÖÖ‡Ô ÆüÖê‡Ô»Ö µÖÖ“Öß ´Ö»ÖÖ •ÖÖÞÖß¾Ö †ÖÆêü. 

×šüÛúÖÞÖ : 

×¤ü®ÖÖÓÛú : 

ˆ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üÖ“Öß Ã¾ÖÖõÖ¸üß ¾Ö ÃÖÓ¯ÖæÞÖÔ ®ÖÖ¾Ö 

 

×¾Ö¿ÖêÂÖ ÃÖã“Ö®ÖÖ :- 

 ×®Ö¾Ö›ü ̄ ÖÏ×ÛÎúµÖê ÃÖÓ¤ü³ÖÖÔŸÖ ̂ ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üÖÓ¿Öß Ûú¸üÞµÖÖŸÖ µÖêÞÖÖ¸üÖ ÃÖÓ¯ÖæÞÖÔ ̄ Ö¡Ö¾µÖ¾ÖÆüÖ¸ü †Ö×ÞÖ ÃÖæ“Ö®ÖÖ µÖÖ ̂ ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üÖÓ®Öß 
†•ÖÖÔŸÖ ®Ö´Öæ¤ü Ûêú»Öê»µÖÖ ‡Ô-´Öê»Ö †ÖµÖ›üß ¾Ö¸ü“Ö Ûúôû×¾ÖÞµÖÖŸÖ µÖêŸÖß»Ö. µÖÖ´Öãôêû ˆ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üÖÓ®Öß ´ÖÖê²ÖÖ‡Ô»Ö ÛÎú´ÖÖÓÛú ¾Ö          
‡Ô-´Öê»Ö †ÖµÖ›üß †•ÖÖÔŸÖ ÛúÖôû•Öß¯Öæ¾ÖÔÛú ¾Ö †“ÖæÛú ®Ö´Öæ¤ü Ûú¸üÞµÖÖ²ÖÖ²ÖŸÖ ×¾Ö¿ÖêÂÖ ¤üõÖŸÖÖ ‘µÖÖ¾Öß. “ÖãÛúß“µÖÖ ´ÖÖê²ÖÖ‡Ô»Ö 
ÛÎú´ÖÖÓÛú ¾Ö ‡Ô-´Öê»Ö †ÖµÖ›üß ²ÖÖ²ÖŸÖ Ûãúšü»ÖêÆüß ×®Ö¾Öê¤ü®Ö ŸÖ¤Ëü®ÖÓŸÖ¸ü ×¾Ö“ÖÖ¸üÖŸÖ ‘ÖêŸÖ»Öê •ÖÖÞÖÖ¸ü ®ÖÖÆüßŸÖ. 


